ROMANIA
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ANUNT

Directia Generala de Asistentii Sociala si Protectia Copilului Sector 2
organizeaza concurs:

e in data de 08.06.2016 (proba scrisd/proba practicd), interviul in data de 13.06.2016

(pentru persoanele declarate ,,admis” la proba scrisd), pentru ocuparea urmdtoarelor posturi

contractuale vacante:

Serviciul Interventie si Urgente Sociale
» 1 post de Inspector de specialitate categoria S, gradul II

Cerinte de participare concurs:
- Studii superioare cu diplomd de licentd (asistenta sociald/psihologie/administratie
publicéd/sociologie)
- Vechime In munca 6 luni incadrare cu studii superioare;
- Cursuri de perfectionare a pregatirii profesionale, calificari, specializiri (constituie un
avantaj);
- Cunostinte de operare P.C.

Centrul de Servicii pentru Copilul cu Handicap
» 2 posturi de Ingrijitoare, categoria G
Cerinfe de participare la concurs:
- Invatamant general obligatoriu;

- Vechime In munca 6 luni;
- Abilitati de comunicare,
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»

Punctualitate, caracter ordonat si constiinciozitate.

1 post de Muncitor necalificat (bucitirie), treapta I

Cerinte de participare la concurs:

>

Punctualitate, caracter ordonat si constiinciozitate;
Abilitati de comunicare.

1 post de Kinetoterapeut debutant, categoria S,

Cerinte de participare la concurs:

>

Studii superioare absolvite cu diploma de licenta (Facultatea de Educatie Fizica si Sport,
specializarea Kinetoterapie),

Cursuri de perfectionare a pregitirii profesionale, calificiri, specializiri (constituie un
avantaj);

Autorizatie de libera practica;

Abilitati de comunicare.

1 post de Referent (educatie) categoria M, treapta II

Cerinte de participare la concurs:

Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

Vechime n munci 6 luni;

Cursuri de perfectionare a pregatirii profesionale, calificéri, specializiri (constituie un
avantaj);

Experintd In domeniu (constituie un avantaj).

Centrul Rezidential pentru Persoane Virstnice ”Speranta”

» 2 posturi de Infirmiera categoria G

Ceringe de participare la concurs:

Invatamant general obligatoriu;

Vechime in munca 6 luni;

Cursuri de calificare constituie avantaj;
Punctualitate, caracter ordonat si constiinciozitate.

1 post de Infirmiera debutant categoria G
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Cerinte de participare la concurs:

- Invitimant general obligatoriu;

- Cursuri de calificare constituie avantaj;

- Punctualitate, caracter ordonat si constiinciozitate.

Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica nr. 2
» 1 post de Muncitor calificat (timplar) treapta [V

Cerinte de participare concurs:
- fnvé‘gémént general obligatoriu;
- Capacitatea de lucru 1n conditii de stres;
- Curs calificare tdmplar;
- Capacitatea de lucru in echip3;

Centrul de Servicii de Asistenta si Sprijin pentru Prevenirea Situatiilor ce Pun in Pericol
Securitatea si Dezvoltarea Copilului ”Casa din Tei”

» 1 post de Psiholog practicant categoria S (specializarea in psihologia clinici)

Cerinte de participare la concurs:

- Studii superioare cu diploma de licentd (Facultatea de Psihologie);

- Atestat de exercitare a profesiei (specializarea in psihologia clinic) eliberat de Colegiul
Psihologilor din Romania;

- Cursuri de perfectionare a pregatirii profesionale, calificiri, specializiri (constituie un
avanta]);

- Vechime Tn munca 6 luni;

- Cunostinte de operare P.C.

> 2 posturi de Ingrijitoare categoria G
Cerinte de participare la concurs:

Invatidmant general obligatoriu;
Vechime in munca 6 luni;

Abilitati de comunicare.

» 1 post de Referent (educatie) debutant categoria M
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Cerinte de participare la concurs:
- Studit medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- Cursuri de perfectionare a pregitirii profesionale, calificdri, specializiri (constituie un
avantaj);
- Experintd in domeniu.

Serviciul Relatii cu Publicul, Registraturd Arhivi
> 1 post de Arhivar categoria M

Cerinte de participare la concurs:
- Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- Vechime In muncé 6 luni (in specialitate);
- Curs de arhivar;
- Cursuri de perfectionare a pregitirii profesionale, calificari, specializiri (constituie un
avantaj);

Serviciul Adoptii — Compartimentul Postadoptii
> 1 post de Asistent social debutant, categoria S

Cerinte de participare la concurs:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd (Facultatea de Asistentd Sociali);
- Aviz de liberd practicd eliberat de Colegiul Asistentilor Sociali din Romania;

- Cunostinte de operare PC;

- Abilitéiti de comunicare.

Serviciul Adoptii
» 1 post de Asistent social practicant, categoria S

Cerinte de participare la concurs:
- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd (Facultatea de Asistentd Sociali);

- Aviz de liberd practica eliberat de Colegiul Asistentilor Sociali din Roménia;
- Cunostinte de operare PC;

- Vechime In munci 6 luni;

- Abilitéti de comunicare.

F-PO -SPDRU-01-01



Serviciul de Interventie in Situatii de Abuz, Neglijare, Trafic si Migratie - Biroul de
Interventie in Regim de Urgenta si Telefonul Copilului

>

I post de Asistent social debutant categoria S

Cerinte de participare la concurs:

Studii superioare absolvite cu diploma de licenta (Facultatea de Asistents Sociala);
Aviz de liberd practici eliberat de Colegiul Asistentilor Sociali din Romania;
Cunostinte de operare PC;

Abilitéti de comunicare.

Centrul de Zi ”Pinocchio”

» 1 post de Psiholog debutant categoria S (specializarea in psihologia clinici)

Cerinte de participare la concurs:

Studii superioare cu diploma de licenta (Facultatea de Psihologie);

Atestat de exercitare a profesiei (specializarea in psihologia clinicd) eliberat de Colegiul
Psihologilor din Romania;

Cursuri de perfectionare a pregitirii profesionale, calificari, specializiri (constituie un
avantaj);

Cunostinte de operare P.C.

> 1 post de Muncitor calificat (intretinere) treapta II

Cerinte de participare la concurs:

Invatdmant general obligatoriu;
Punctual, caracter ordonat si constiinciozitate;
Vechime in munca 3 ani si 6 luni.

> 1 post de Ingrijitoare categoria G

Cerinte de participare la concurs:

Invatamant general obligatoriu;
Vechime In munci 6 luni;
Abilitati de comunicare.

Serviciul Rezidential pentru Adulti — Compartimentul Parteneriate Institutionale
» 1 post de Infirmieri categoria G
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Cerinte de participare la concurs:

- Invatamant general obligatoriu;

- Vechime in munca 6 luni;

- Cursuri de calificare constituie avantaj;

- Punctualitate, caracter ordonat si constiinciozitate

Adapostul pentru Copiii Strazii ”"Danila Prepeleac”
> 1 post de Muncitor calificat (bucitar), treapta IV

Cerinte de participare la concurs:

- Invatimént general obligatoriu;

- Curs de calificare bucatar;

- Experintd in domeniu, constituie avantaj.

> 1 post de Muncitor calificat (bucitar), treapta III

Cerinfe de participare la concurs:

- Invitimant general obligatoriu;

-~ Curs de calificare bucitar;

- Vechime In munci 6 luni (in specialitate);
- Experintd in domeniu, constituie avantaj.

» 1 post de Referent (educatie) debutant categoria M

Cerinfe de participare la concurs:
- Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- Cursuri de perfectionare a pregatirii profesionale, calificari, specializiri (constituie un
avantaj);
- Experinta in domeniu.

> 1 postde ingrijitoare categoria G
Cerinte de participare la concurs:
- Invitimént general obligatoriu;

- Vechime in munci 6 luni;
- Abilitati de comunicare.
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> 1 post de Asistent social debutant categoria S

Cerinte de participare la concurs:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd (Facultatea de Asistentd Sociali);
- Aviz de liberd practica eliberat de Colegiul Asistentilor Sociali din Roma4nia;

- Cunostinte de operare PC;

- Abilitdti de comunicare.

> 1 post de Psiholog debutant categoria S (specializarea in psihologia clinici)

Cerinte de participare la concurs:
- Studii superioare cu diploma de licentd (Facultatea de Psihologie);
- Atestat de exercitare a profesiei (specializarea in psihologia clinici) eliberat de Colegiul
Psihologilor din Roménia;
- Cursuri de perfectionare a pregitirii profesionale, calificdri, specializiri (constituie un
avantaj);
- Cunostinte de operare PC.

Centrul de ingrijire si Asistenta nr. 2

» 1 post de Infirmierd categoria G - perioadd determinati (pini la revenirea
titularului postului din CIC - 12.10.2017)

Cerinte de participare la concurs:

- Invatamant general obligatoriu;

- Vechime in munci 6 luni;

- Abilitati de comunicare si lucru in echipi;
- Experintd in domeniu, constituie avantaj.

» 1 post de Infirmiera categoria G

Cerinte de participare la concurs:
Invatamant general obligatoriu;

Vechime in munca 6 luni;
Abilitati de comunicare si lucru in echipi;
Experintd In domeniu, constituie avantaj.

Cresa ”Ciobanasului”
> 5 posturi de Infirmiera debutant categoria G
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Cerinte de participare la concurs:

- Invitimént general obligatoriu;

Cursuri de calificare constituie avantaj;

- Punctualitate, caracter ordonat si constiinciozitate.

»> 1 post de Muncitor necalificat (bucitiirie), treapta I

Cerinte de participare la concurs:
- Punctualitate, caracter ordonat si constiinciozitate;
- Abilitati de comunicare.

> 1 post ingrijitor

Cerinte de participare la concurs:
- Punctualitate, caracter ordonat si constiinciozitate;
- Abilitédti de comunicare.

Cresa ”Sinaia”
» 6 posturi de Infirmiera categoria G

Cerinte de participare la concurs:
- Invatimant general obligatoriu;
- Vechime th munci 6 [uni;
- Cursuri de calificare constituie avantaj;
- Punctualitate, caracter ordonat si constiinciozitate.

Compartimentul Unitati Rezidentiale de Tip Familial - Serviciul Alternative de Tip
Rezidential

» 4 posturi de Referent (educatie) categoria M, treapta II

Cerinte de participare la concurs:

- Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;

- Vechime In munci 6 luni;

- Cursuri de perfectionare a pregétirii profesionale, calificari, specializiri (constituie un
avantaj);

- Experintd In domeniu (constituie un avantaj).
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Serviciul Asistentd Persoane Varstnice

> 5 posturi de ingrijitor Ia domiciliu (persoane virstnice)
Cerinte de participare la concurs:

- Studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- Vechime In munci 6 luni;
- Certificat de calificare profesionald recunoscut de Ministerul Muncii - ingrijitor la

domiciliu
- Experientd in domeniu (constituie un avantaj).

Centrul de Ingrijire si Gazduire ”Cantemir”

> 1 post de Muncitor calificat (buciitar), treapta IV

Cerinfe de participare la concurs:

- fnvﬁ‘gémént general obligatoriu;

- Curs de calificare bucétar;

- Experintd in domeniu, constituie avantaj.
Adapostul Social pentru Persoane Adulte

> 1 post Ingrijitor

Cerinte de participare la concurs:

- Punctualitate, caracter ordonat si constiinciozitate;

- Abilitati de comunicare,

Complexul pentru Activiti{i Recreative si Educative ”Sf. Pantelimon” - Serviciul Suport
Tehnic

> 1 post de Inspector de specialitate categoria S, gradul 1A

Cerinte de participare concurs:
- Studii superioare cu diploma de licen{a (studii tehnice) ;
- Vechime In muncad 6 ani si 6 luni incadrare cu studii superioare;
- Cursuri de perfectionare a pregatirii profesionale, calificiri, specializiri (constituie un
avantaj);
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- Cunostinte de operare P.C,
Centrul de Zi ”Clubul in§e]ep§ilor”
» 1 post de Inspector de specialitate categoria S, gradul IA

Cerinte de participare concurs:
- Studii superioare cu diplomé de licenta (studii socio-umane);
- Vechime In munca 6 ani si 6 luni incadrare cu studii superioare;
- Cursuri de perfectionare a pregitirii profesionale, calificéri, specializiri (constituie un
avantaj);
- Cunostinte de operare P.C.

> 1 post de Inspector de specialitate debutant categoria S

Cerinte de participare concurs:
- Studii superioare cu diploma de licenta (studii socio-umane);
- Cursuri de perfectionare a pregitirii profesionale, calificiri, specializiri (constituie un
avantaj);
- Cunostinte de operare P.C.

| DISPOZITII APLICABILE T L e ]
Concursul  se desf‘ésoara potrlwt H GR nr. 10272014 pentru modificarea si completarea
Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat su:erioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin
Hotararea Guver imhn nr. 786/ 70] ]
[PROBELE =~ = T e ]
Proba scrisi se va desfasura in data de 08. 06 2(}16 ora 9 30 Pentru a fi declarat “admls” ]a proba
scrisd punctajul pentru pentru functiile de executie este de 30 puncte.
Interviul pentru persoanele declarate “admis” la proba scrisd va avea loc in data de 13.06.2016
ora 09,30.
| LOCUL DESFASURARI CONCURSULUI R e
Complexul de Activititi Recreatwe si Educatlve ”Sfantul Pantehmon” Directia Generald de Asistentd
Sociald si Protectia Copilului Sector 2 situat in Sos Pantehmon nr. .)0] Sectcn 2 Bucurestl
| CALENDARUL DESAFSURARIICONCURSULUF ~~ ~ .~ = R e ]

1. Depunerea dosarelor pentru inscrierea a concurs se face in termen de 10 z:le de la aﬁgarea anum;ulul
17.05.2016 —30.05.2016

2. Data limita de depunere: 30.05.2016, ora 16,00 la sediul Directiei Generale de Asistenti Sociald si
Protectia Copilului Sector 2 situat in str. Olari nr. 11-13.

3. Afisarea selectiei dosarelor: 31.05.2016, ora 10,30;

4. Depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor: 31.05.2016 ora 10,30 — 01.06.2016 ora

10,30;

Proba scrisd: 08.06.2016 ora 09,30;

Afisare rezultate proba scrisd: 09.06.2016 ora 13,30;

o o
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7. Contestatii cu privire la rezultatele obtinute la proba scrisd: 09.06.2016 ora 13,30 -10.06.2016 ora
13,30

8. Afisare rezultate cu privire la contestatiile depuse: 10.06.2016 ora 13.30;

9. Interviul: 13.06.2016 ora 09,30;

10. Afisare rezultate interviu: 14.06.2016 ora 09,00;

11. Contestatii cu privire la interviu: 14.06.2016 ora 09,00 — 15.06.2016 ora 09,00;

12. Afisare rezultate finale: 16.06.2016, ora 09.00.

| DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE:

1) Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritétii sau institutiei publice organizatoare;

2) Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa caz;

3) Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializiri, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice;

4) Copia carnetului de muncd, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care si ateste vechimea
in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

5) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria réspundere cd nu are antecedente penale care sd-l facd
incompatibil cu functia pentru care candideazi;

6) Adeverintd medicald care s ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de medicul de familie sau de catre unititile sanitare abilitate;

7) Curriculum vitae.

8) Aviz de exercitare a profesiei eliberat de Colegiul Asistentilor Sociali din Romania;

9) Aviz de libera practica in specialitatea solicitata eliberat de Colegiul Psihologilor din Romania.

10) Autorizafie de liberd practicd medical — Kinetoterapeut (pentru posturile de kinetoterapeut).

11) Diplomd calificare in specializarea solicitatd (pentru posturile de Muncitor calificat)

% Mentionim ca toate actele sunt obligatorii pentru inscrierea la concurs.
% Adeverinfa care atestd starea de sinitate in formatul standard stabilit de Ministerul Sanititii.
< Actele (C.L, diplomele de studii, carnetul de vechime in munci si/sau adeverinti de vechime in

munci ) vor fi prezentate si in original pentru conformitate.

| DATE CONTACT: -
Secretar comisie: tel. 021.252.22.02 int. 214/212
Site: www.social2.ro — Sectiunea «Angajari »

RECTOR GENERAL,
. ISA]fiELA HURJUI
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