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Directia Generali de Asistenti Sociala si Protectia Copilului Sector 2
organizeaza concurs:

® in data de 10.02.2017 proba scrisd si interviul in data de 15. 02.2017 (pentru persoanele declarate
wadmis” la proba scrisd), pentru ocuparea urmdtoarelor posturi contractuale vacante:

Centrul de Servicii Comunitare — Complexul pentru Activititi Recreative si Educative “Sf. Pantelimon”

» 1 post de Sef Centru categoria S, gradul II
Cerinte specifice de participare la concurs:
- Studii universitare de licentd absolvite cu diplomd, respectiv sutdii superioare de lunga durati, absolvite

cu diploma de licent sau echivalentd
- Abilitdti de operare P.C.
- Cursuri de perfectionare a pregatirii profesionale, calificdri, specializari (constituie avantaj)
- Vechime in munca 2 ani (cu studii superioare)

Centrul de Voluntariat — Complexul pentru Activititi Recreative si Educative “Sf. Pantelimon”

» 1 post de Sef Centru categoria S, gradul II
Cerinte specifice de participare la concurs:
- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv sutdii superioare de lunga durata, absolvite
cu diploma de licenta sau echivalenti
- Abilitati de operare P.C.
- Cursuri de perfectionare a pregatirii profesionale, calificiri, specializari (constituie avantaj)
- Vechime in muncd 2 ani (cu studii superioare)

Serviciul Suport Tehnic — Complexul pentru Activititi Recreative si Educative “Sf. Pantelimon”

» 1 post de Inspector de specialitate categoria S, gradul IA
Cerinte specifice de participare la concurs:
- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd (in domeniul economic/ tehnic)
- Abilitdti de comunicare
- Vechime in munca 6 ani i 6 luni (cu studii superioare)
- Cursuri de perfrectionare a pregatirii profesionale, calificiri, specializare (constituie avantaj)



= POZITI APLICABILE

“. Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unul post vacant sy
" vaccant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepre profes
imezdiat suerioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprob
He rararea Guvernului nr, 286/2011. Hin

Concursul se desfasoard potrivit H.G.R. nr. 1027/2014 pentru modificarea si completarea

[PROBELE

scr-isi

Proba scrisi se va desfigura in data de 10.02.2017 ora 9,30. Pentru a fi declarat “adﬁns”-ia':proba
punctajul pentru functiile de conducere conducere este de 70 puncte si 50 puncte pentru functiile

de executie.

incepind cu ora 09.00, conform programirii ce se va afisa atét Ia sediul, cat gi pe site-ul institutiei.

Interviul pentru persoanele declarate “admis’ la proba scrisd va avea loc in data de 1 5,02,2917

| LOLCUL DESFASURARII CONCURSULUI o . . ]

1. Proba scrisd va avea loc la sediul Directiei Protectia Copilalui in strada Dimitrie Racovits, nr. 2.2,

Sector 2, Bucuresti —- DGASPC Sector 2;

[ CAL.ENDARUL DESAFSURARH CONCURSULUI

1.

Colt SR
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8.

9.

Depunerea dosarelor pentru inscrierea la concurs se face in termen de 10 zile lucritoare de la afisarea
anuntului: 18.01.2017 - 01.02.2017;

Data limita de depunere: 01.02.2017, ora 16,00 la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 2 situat in str. Olari nr. 11-13;

Affisarea selectiei dosarelor: 02.02.2017, ora 10,30;

Depunere contestafii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor: 02.02.20170ora 10,30 - 03.02.2017 ora
10,30;

Proba scrisd: 10.02.2017 ora 09,30;

Afisare rezultate proba scrisd: 11.02.2017 ora 10,30;

Contestatii cu privire la rezultatele obtinute la proba scrisd/practicd: 11.02.2017 ora 10,30 —
12.02.2017 ora 10,30;

Interviul: 15.02.2017 incepind cu ora 09.00, conform programarii ce se va afisa atit la sediul, cét si pe
site-ul institutiei;

Afisare rezultate interviu: 16.02.2017 ora 10,30;

10, Conftestatii cu privire la interviu: 16.02.2017 ora 10,30 - 17.02.2017 ora 10,30;
11. Afisare rezultate finale: 17.02.2017 ora 12,00.

| DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE:

1)
2)
3)

4)

Cerere de inscriere la concurs adresatd Directorului General al D.G.A.S.P.C. Sector 2.

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;
Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializri, copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice;

Copia carnetului de muncd, conformd cu originalul, sau, dupd caz, adeverintd, intocmitd conform
legii, care sd ateste vechimea in muncd, in meserie sifsau in specialitatea studiilor;

Cazierul judiciar;

Adeverintd medicald pentru angajare care sd ateste starea de sdndtate corespunzatoare, eliberatd de
medicul de familie sau de cdtre unitdile sanitare abilitate;

Curriculum vitae;

Alte documente relevante pentru desfisurarea concursului (fise de evaluare, recomanddri etc).
Mentionim ci toate actele sunt obligatorii pentru inscrierea la concurs.

Adeverinta care atesti starea de sinétate in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtatii.
Actele (C.L, diplomele de studii, carnetul de vechime in munci si/sau adeverinti de vechime in

munci) vor fi prezentate si in original pentru conformitate.

|CONDI’I‘HGENERALEDEPARTICIPARELACONCURS: o . S j



La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant poate participa qrice persoani
care indeplineste, cumulativ, urmatoarele conditii generale si obligatorii:

Are cetdtenia romdnd, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelqr apartinand

a)
Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) Cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;

c) Arevarsta minimd reglementatd de prevederile legale;

d) Are capacitate deplind de exercitiu;

e) Are o stare de sdndfate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate; '

) Indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului
scos la concurs;

g) Nu a fost condamnatdi definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului ori
contra autoritifii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infdptuirea Justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savdrsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
Sfunctiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

[ DATE CONTACT:

Secretar comisie: tel. 021.252.22.02 int. 214
Site: www.social2.ro — Sectiunea «Cariera »




