ROMANIA
MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCALSECTOR2 Wi
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA \
SIPROTECTIA COPILULUI SECTOR 2 Operator date cu careicr

personal ng. 3244

NR. 51?/#/ 6.06. 201 ANUNT

Directia Generali de Asistentd Sociald §i Protectia Copilului Sector 2 organizeazii in _data de

26.06.2017 (preba_scrisi), ora 11.00 pentru ocuparea urmdtoarelor funcfii publice de execu fie
vacante:

#»  Consilier clasa I gradul profesional debutant - Biroul Coordonare Centre, Locuinte
Protejate si Srijinirea Reintegrrii Familiale — Serviciul Alternative de Tip Rezidential

Ceringe specifice de participare la concursul de recrutare:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungd durati, absolvite cu diplomd de licentd sau echivalenti in domenjul:
asistentd sociald/teologie — asistenté sociala/psihologie si stiinte comportamentale.

2. Perfectioniri (specializiri): -

3. Cunogstinte operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul.

4. Limbi striine*) necesitate si nivel de cunoastere: nu este cazul.

3. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice: -

6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare;

® capacitate de lucru in echipa si independent;
promptitudine si eficients in efectuarea lucririlor;
asumarea responsabilititii;
pastrarea confidentialitatii;
corectitudine si fidelitate:
flexibilitate $i adaptabilitate;
aptitudinea de a desfigura activithti complexe;
bune aptitudini de redactare $i comunicare verbali;
preocupare pentru perfectionare si de valorificare a experientei dobéndite;
abilitéti in utilizarea calculatorului si a altor echipamente informatice.

7. Competente manageriale (cunostinte de management, calititi si aptitudini
manageriale): nu este cazul.
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» Consilier clasa I

gradul profesional debutant — Serviciul Petfecfionare s Gestiunea
Carierei

Cerinte specifice de participare la concursul de recruiare:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licents absolvite cu diploma, respectiv

studil superioare de lungd durats, absolvite cu diplom3 de licents sau echivalents, in domeniul:
stiinte juridice/stiinte administrative/stiinte economice/stiinte ingineresti.
2. Perfectioniiri (specializiri): -



3. Cunostinte operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul.
4. Limbi striine™) necesitate si nivel de cunoagtere: nu este cazul.

3. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocupirii functiei publice: -
6. Abilitati, calitifi si aptitudini necesare:

© capacitate de lucru in echipi si independent;
promptitudine si eficients in efectuarea Iucririlor;
asumarea responsabilitatii;
pastrarea confidentialititii;
corectitudine si fidelitate;
flexibilitate si adaptabilitate;
capacitatea mare de atentie;
bune aptitudini de redactare si comunicare verbali;
abilitéti n utilizarea calculatorului.

7. Competente manageriale (cunogtinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): nu este cazul,
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|DISPOZITHAPLICABIE =~
Concursul se desfisoars potrivit Legii nr.]88/1999 privind Statutul Junctionarilor publici,
republicatd (2), cu modificirile §i completdrile ulterioare si cu prevederile H.G.R. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificdrile i
completdrile ulterioare.
Proba scrisi se va desfisura in data de 26.06.2017 ora 11.00. Pentru a fi declarat “admis” la
proba scrisii punctajul pentru functiile de executie este de 50 puncte.

Proba interviului pentru persoanele declarate “admis” se va anunia odati cu afisarea
rezultalelor la proba scrisi.
1. Depunerea dosarelor: dosarele de inscricre la concurs se depun la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2
situat in str. Olari nr. 11-13, Sector 2 tn termen de 20 zile de la data publicirii in Monitorul Oficial:
2. Proba scrisi: va avea loc in data de 26.06.2017 ora 11.00 la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat n
str. Olari nr. 11-13, Sector 2, Bucuresti.
3. Interviul se va sustine conform prevederilor art. 56 alin. (1) din H.GR. nr. 61 172008 pentru
aprobatea normelor privind organizarea §i dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completdrile ulterioare, (pentru persoanele declarate ,,admis” la proba scrisd).
| DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE: L T e
1) Formularul de inscriere previzut in Anexa nr, 3 a Hotérarii Guvernului or. 61 1/2008;
2) Copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, dupé caz;
3) Copiile diplomelor de studii §1 ale altor acte care atests efectuarea unor specializiiri;
4) Copia carnetului de muncd, s

au, dupi caz, o adeverinti care s ateste vechimea in munc si, dupi
caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

5} Cazierul judiciar:
6) Adeverinti care sa ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior
derulirii concursului de citre medic

ul de familie sau de citre unitéitile sanitare abilitate
7) Declarafia pe propria rispundere san adeverinta care si ateste ¢i nu a desfasurat activitifi de
politie politics;

8) Copia livretului militar, daci este cazul.




* Adeverinta care atesti stares de sinitate confine, in clar, nrumirul, data, numele emitentuluj
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii Publice.

* Copiile de pe actele necesare inscrierii se prezinti in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatez cu originalul de citre secretarul
comisiei de concurs.

* Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rispundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalel docamentului pe tot parcursul desfisuririi concursului, dar nu mai tirzin de 5 zile

lucritoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

| CONDITIE DE PARTICIPARE LA CONCURS | ]

La concursul de recrutare oOrganizat pentru ocuparea unei functii publice poate participa persoana care

indeplineste, conform art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati
(2), urmétoarele conditii:

a) are cetifenia romand si domiciliul in Roménia;

b} cunoaste limba romdnd, scris §i vorbit;

¢) arevérsta de minimum 18 ani implinifi;

d) are capacitate deplind de exercifiu;

e} are o stare de sindtate corespunzdtoare funcfiei publice pentru care candideardi, atestatss pe
bazii de examen medical de specialitate;

) indeplinegte conditiile de studii previzute de lege pentru funcfia publica;

g) indeplineste condifiile specifice pentru ocuparea funcfiei publice;

h) nu a fost condamnati definitiv pentru sivirsirea unei infracfiuni contra umanitdgi, contra
statului ori contra autoritdfii, infracfiuni de corupfie s de de serviciu, infracfiuni care
impiedicd infaptuirea Justitiel, infracfiuni de Jals ari a unei infractiuni sdvarsite cu intentie,
care ar face-o incompatibilii cu exercitarea fun
reabilitarea.

D nu a fost destituiti dintr-o Junctie publici sau nw i-a tncetat contractul individual de muncg
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

J)  nu adesfisurat activitate de politie politica, astfel cum este definiti prin lege,

cliei, cu exceptin Situatiei in care a intervenit

| DATE CONTACT:

Secretar comisie: tel. 031.405.24.77 int. 303
Site: www.social?.ro — Sectiunea «Cariers »




