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ANUNT
Nr. 84783/17.08.2017

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Sector 2 organizeaza in data de
20.09.2017 (proba scrisd), ora 11.00 pentru ocuparea urmdatoarelor funcfii publice de execufie
vacante:

> Consilier clasa | gradul profesional superior — Serviciul Asistentid Maternali
Cerinte specifice de participare la concursul de recrutare:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul:
asistenta sociald /teologie — asistenta social/psihologie si stiinte comportamentale.

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul.

4. Limbi straine*) necesitate si nivel de cunoastere: nu este cazul.

5. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice: 9 ani

6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

e capacitate de lucru in echipa si independent;
promptitudine si eficienta in efectuarea lucrarilor;
asumarea responsabilitatii;
pastrarea confidentialitatii;
corectitudine si fidelitate;
flexibilitate si adaptabilitate;
aptitudinea de a desfasura activitdfi complexe;
bune aptitudini de redactare si comunicare verbala;
preocupare pentru perfectionare si de valorificare a experientei dobandite;
abilitati n utilizarea calculatorului si a altor echipamente informatice.

7. Competente manageriale (cunostinte de management, calitati si aptitudini

manageriale): nu este cazul.

»> Consilier clasa I gradul profesional debutant — Serviciul Adoptii
Cerinte specifice de participare la concursul de recrutare:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungd durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul
asistenta sociala.

2. Perfectioniri (specializari): -

3. Cunostinte operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul.

4. Limbi straine*) necesitate si nivel de cunoastere: nu este cazul.

5. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice: -

6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

e capacitate de lucru in echipa si independent;
e promptitudine si eficienta in efectuarea lucrarilor;



asumarea responsabilitatii;

pastrarea confidentialitatii;

corectitudine si fidelitate;

flexibilitate si adaptabilitate;

aptitudinea de a adesfasura activitdti complexe;

bune aptitudini de redactare si comunicare verbala;

preocupare pentru perfectionare si de valorificare a experientei dobandite;
abilitati in utilizarea calculatoruluisi a altor echipamente informatice.

7. Competente manageriale (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): nu este cazul.

» Consilier clasa I gradul profesional debutant — Serviciul Contencios — Directia

Juridica

Cerinte specifice de participare la concursul de recrutare:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lungd durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniul

juridic.

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul.
4. Limbi straine*) necesitate si nivel de cunoastere: nu este cazul.

5. Vechime Tn specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice: -

6. Abilitati, calitati i aptitudini necesare:

capacitate de lucru in echipa si independent;

promptitudine si eficienta in efectuarea lucrarilor;

asumarea responsabilitatii;

pastrarea confidentialitatii;

corectitudine si fidelitate;

flexibilitate si adaptabilitate;

aptitudinea de a desfasura activitafi complexe;

bune aptitudini de redactare si comunicare verbala;

abilitdti in utilizarea calculatorului si a altor echipamente informatice.

7. Competente manageriale (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): nu este cazul.

> Consilier clasa | gradul profesional principal — Biroul Organizare, Planificare —
Directia Resurse Umane
Cerinte specifice de participare la concursul de recrutare:

1. Studii de specialitate: studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv
studii superioare de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta.

2. Perfectionari (specializari): -

3. Cunostinte operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): nu este cazul.

4. Limbi straine*) necesitate si nivel de cunoastere: nu este cazul.

5. Vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice: 5 ani

6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

capacitate de lucru 1n echipa si independent;
promptitudine si eficienta in efectuarea lucrarilor;
asumarea responsabilitatii;

pastrarea confidentialitatii;



e corectitudine si fidelitate;
o flexibilitate si adaptabilitate;
e Dbune aptitudini de redactare si comunicare verbala;
e abilitati in utilizarea calculatorului si a altor echipamente informatice.
7. Competente manageriale (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): nu este cazul.

DISPOZITII APLICABILE

Concursul se desfasoara potrivit Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata (2), cu modificarile si completarile ulterioare si cu prevederile H.G.R. nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu
modificarile i completarile ulterioare.

PROBELE

Proba scrisa se va desfasura in data de 20.09.2017 ora 11.00. Pentru a fi declarat “admis”
la proba scrisa punctajul pentru functiile de executie este de 50 puncte.

Proba interviului pentru persoanele declarate “admis” se va anunta odata cu afisarea
rezultalelor la proba scrisa.
CALENDARUL DESAFSURARII CONCURSULUI

1. Depunerea dosarelor: dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2
situat in str. Olari nr. 11-13, Sector 2 in termen de 20 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial:

2. Proba scrisa: va avea loc Tn data de 20.09.2017 ora 11.00 la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat
n str. Olari nr. 11-13, Sector 2, Bucuresti.

3. Interviul se va sustine conform prevederilor art. 56 alin. (1) din H.G.R. nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile
si completarile ulterioare, (pentru persoanele declarate ,,admis” la proba scrisa).

| DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE:
1) Formularul de Tnscriere prevazut in Anexa nr. 3 a Hotararii Guvernului nr. 611/2008;
2) Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

3) Copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari;

4) Copia carnetului de muncg, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca si,
dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

5) Cazierul judiciar;

6) Adeverintd care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie sau de catre unitatile sanitare abilitate

7) Declaratia pe propria rdaspundere Sau adeverinta care sa ateste ca nu a desfasurat activitati de
politie politica;

8) Copia livretului militar, daca este cazul.

e Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanataitii Publice.

e Copiile de pe actele necesare inscrierii se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs.

e Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie rispundere. in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile
lucratoare de la data la care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS : |

La concursul de recrutare organizat pentru ocuparea unei functii publice poate participa persoana
care Tndeplineste, conform art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicata (2), urmatoarele conditii:




a) are cetdtenia romdna si domiciliul in Romdénia;

b) cunoaste limba romdna, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinifi;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdnatate corespunzitoare funcfiei publice pentru care candideaza, atestati pe
baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea funcfiei publice;

h) nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitditii, contra
statului ori contra autoritatii, infractiuni de corupfie si de de serviciu, infracfiuni care
impiedica infaptuirea justitiei, infracfiuni de fals ori a unei infractiuni savirsite cu intentie,
care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

i)  nu a fost destituita dintr-o functie publici sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

1) nu a desfisurat activitate de politie politica, astfel cum este definiti prin lege.

| DATE CONTACT:

Secretar comisie: tel. 031.405.24.77 int. 303
Site: www.social2.ro — Sectiunea «Cariera »



http://www.social2.ro/

