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ANUNT

Directia Generala de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Sector 2 organizeazi
concurs in data de 22.11.2017 proba scrisd, interviul in data de 27.11.2017 (pentru
persoanele _declarate ,,admis” la _proba scrisa), pentru ocuparea pe perioada
nederminata a urmatoarelor posturi contractuale vacante:

|. Directia Protectia Copilului:
Centrul de Zi ”Pinocchio”

> 1 post de Referent (educatie), categoria M, treapta II
Cerinte specifice de participare la concurs:

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- capacitate de lucru in conditii de stres;

- capacitate de relationare;

- vechime in munca 6 luni (cu studii medii).

> 1 post de Referent (educatie), categoria M, treapta I

Cerinte specifice de participare la concurs:

studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
capacitate de lucru in conditii de stres;

capacitate de relationare;

vechime in munca 3 ani si 6 luni (cu studii medii).

» 1 post de Medic, categoria S
Cerinte specifice de participare la concurs:

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta (Facultatea de Medicina);



- certificat de membru al Colegiului Medicilor din Roménia, avand cel putin gradul
specialist in una din urmatoarele specialitdti medicale asimilate: medicind de familie,
pediatrie, cu viza pentru anul in curs;

- asigurare Malpraxis;

- vechime Tn munca mimim 5 ani (in specialitatea studiilor).

Cresa ”Ciobanasului”

> 4 posturi de Infirmiera categoria G
Cerinte specifice de participare la concurs:

- invatamant general obligatoriu;

- cursuri de perfectionare constituie avantaj;

- abilitati de comunicare si lucru in echipa;

- vechime in munca 6 luni (cu invatdmant general obligatoriu).

> 1 post de Intructor de educatie, categoria M, debutant

Cerinte specifice de participare la concurs:

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- abilitati de comunicare.

» 1 post de Medic, categoria S
Cerinte specifice de participare la concurs:

- studii superioare absolvite cu diploma de licentd (Facultatea de Medicind);

- certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania, avand cel putin gradul
specialist in una din urmatoarele specialitati medicale asimilate: medicind de familie,
pediatrie, cu viza pentru anul in curs;

- asigurare Malpraxis;

- vechime Tn munca mimim 5 ani (in specialitatea studiilor).

Centrul de Ingrijire si Gazduire ”Colt Alb”

> 1 post de Referent, categoria M, treapta debutant
Cerinte specifice de participare la concurs:

- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- capacitate de lucru in conditii de stres;
- capacitate de relationare.



Serviciul de Interventie in Situatii de Abuz, Neglijare, Trafic si Migratie
»> 1 post de Asistent social categoria S, gradul practicant

Cerinte specifice de participare la concurs:
- studii superioare absolvite cu diploma de licenta (Facultatea de Asistentd Sociald);
- aviz de exercitare a profesiei eliberat de Colegiul National al Asistentilor Sociali
din Romania;
- abilitati de comunicare;
- abilitati de utilizare a calculatorului;
- vechime Tn munca 1 an (in specialitatea studiilor).

II. Directia Protectia Sociala:

2

Centrul Rezidential pentru Persoane Varstnice ”Speranta

» 1 post de Inspector de specialitate categoria S, gradul |

Cerinte specifice de participare la concurs:
- studii superioare absolvite cu diploma de licenta;
- vechime in munca 3 ani si 6 luni;
- disponibilitate pentru munca cu persoane varstnice;
- abilitati de utilizare a calculatorului.

‘ DISPOZITITI APLICABILE

Concursul se desfasoara potrivit H.G.R. nr. 1027/2014 pentru modificarea si completarea
Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat su:erioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286/2011.

| PROBELE

Proba scrisi se va desfasura in data de 22.11.2017 ora 11,00. Pentru a fi declarat “admis” la
proba scrisa punctajul pentru pentru functiile de executie este de 50 puncte.

Interviul pentru persoanele declarate “admis” la proba scrisa va avea loc in data de
27.11.2017 incepand cu ora 08.00, conform programairii ce se va afisa atat la sediul, cat si pe site-ul
institutiei.

| LOCUL DESFASURARII CONCURSULUI

Proba scrisa va avea loc la sediul D.G.A.S.P.C. Sector 2 situat in str. Olari nr. 11-13, Sector 2,
Bucuresti.

‘ CALENDARUL DESAFSURARII CONCURSULUI

1. Depunerea dosarelor pentru inscrierea la concurs se face in termen de 10 zile lucratoare de la
afisarea anuntului: 27.10.2017 — 09.11.2017;

2. Data limita de depunere: 09.11.2017, ora 16,00 la sediul Directiei Generale de Asistentda Sociala

si Protectia Copilului Sector 2 situat in str. Olari nr. 11-13;

Afisarea selectiei dosarelor: 13.11.2017, ora 13.30;

Depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor: 13.11.2017, ora 13.30 -

14.11.2017, ora 13.30;

Proba scrisa: 22.11.2017, ora 11,00;

6. Afisare rezultate proba scrisa: 23.11.2017 ora 13,30;
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7. Contestatii cu privire la rezultatele obtinute la proba scrisa: 23.11.2017 ora 13,30 — 24.11.2017
ora 13,30;
8. Interviul: 27.11.2017 incepand cu ora 08.00, conform programarii ce se va afisa atat la sediul, cat
si pe site-ul institutiei;
9. Afisare rezultate interviu: 28.11.2017 ora 13,30;
10. Contestatii cu privire la interviu: 28.11.2017 ora 13,30 — 29.11.2017 ora 13,30;
11. Afisare rezultate finale: 04.12.2017 ora 11,30.
| DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE: |
1. Cerere de inscriere la concurs adresata Directorului General al D.G.A.S.P.C. Sector 2
2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;
3. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
4. Copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, adeverinta, intocmita
conform legii, care sa ateste vechimea in munci, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

Cazierul judiciar;

6. Adeverintd medicald pentru angajare care sa ateste starea de sdnitate corespunzatoare,

eliberata de medicul de familie sau de céitre unitatile sanitare abilitate;

Curriculum vitae;

8. Auviz de exercitare a profesiei de eliberat de Colegiul National al Asistentilor Sociali din
Romania (pentru postul de asistent social);

9. Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Romania, avand cel putin gradul specialist
in una din urmaétoarele specialititi medicale asimilate: medicind de familie, pediatrie, cu
viza pentru anul in curs (pentru posturile de medic);

10. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

s Mentioniam ca toate actele sunt obligatorii pentru inscrierea la concurs.
¢ Adeverinta care atesta starea de sanatate va fi prezentata in formatul standard stabilit de

Ministerul Sanatatii.
% Actele (C.I., diplomele de studii, carnetul de vechime in munci si/sau adeverinti de vechime
in munca) vor fi prezentate si in original pentru conformitate.

| CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE LA CONCURS : \

La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant poate participa orice

persoana care indeplineste, cumulative, urmatoarele conditii generale si obligatorii:

a) Are cetdtenia romdind, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romdnia;

b) Cunoaste limba romdnad, scris si vorbit;

C) Are virsta minimd reglementata de prevederile legale;

d) Are capacitate deplind de exercitiu;

e) Are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestati pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

f) Indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

9) Nu a fost condamnata definitiv pentru savdrsirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals ori
a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvdrsite cu intentie, care ar face-o incompatibilid cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

| DATE CONTACT: |

Secretar comisie : tel. 031.405.24.77 int. 303 sau int. 338
Site : www.social2.ro — Sectiunea «Cariera »
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http://www.social2.ro/

