ROMANIA
MUNICIPIUL BUCURESTI
CONSILIUL LOCAL SECTOR2
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SGCIALA

wwpsoctfal2 o

SI PROTE C’l‘l ACOPILULUI SECTOR 2 Operator date cu caracter personal nr 3244

Stende Clan nr 113, Sector 2 Tol+(4021) 252,22 02, Fax +(4021) 2522217

N . [1980%/0% 1180l

Anunt,

Directia Generald de Asistenti Sociali si Protectia Copilului Sector 2 organizeazi concurs:

Proba scrisd in data de 04.12.2017, interviul in data de 07.12.2017 (pentru persoanele declarate

admise la proba scrisd) pentru ocuparea pe perioada nedeterminati a urmitoarelor posturi contractuale
vacante:

Directia Protectia Sociala:

Centrul de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd Nr. 1

» 2 posturi de kinetoterapeut, categoria S
Cerinte specifice de participare la concurs:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd (Facultatea de Educatie Fizicd si Sport —
specializarea Kinetoterapie)

- Autorizatie de libera practica
- Abilitdfi de comunicare

- Cursuri de perfectionare a pregétirii profesionale, calificdri specializiri (constituie avantaj)
- Vechime in munci 1 an (in specialitatea studiilor)

» 3 posturi de Infirmiera, categoria G
Cerinte specifice de participare la concurs:
- Invédtdmant general obligatoriu

- Vechime n muncé 6 luni (cu invatdmant general obligatoriu)

Directia Protectia Copilului:

Centrul Pilot de Protectie a Copilului Victima a Traficului de Fiinfe Umane ”Gavroche”

> 1 post de medic categoria S

Cerinfe specifice de participare la concurs:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd (Facultatea de Medicind, specializarea
medicind pediatrica)

- Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Roménia, specializarea medicina
pediatrica, cu viza pentru anul in curs



- Cursuri de perfectionare a pregétirii profesionale, calificiri, specializdri (constituie
avantaj)

- Asigurare Malpraxis
- Vechime In munc minim 5 ani (in specialitatea studiilor)

Concursul se desfasoard potrivit H.G.R. nr. 286/2011 (Yactualizatd®) pentru aprobarea Regulamentului
— cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant temporar vacant corespunziitor
functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau frepte profesionale imediat superivare a

personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice (cu modificirile §i completirile
ulterioare).

Proba scrisd se va desfigura in data de 04.12.2017 ora 11.00 la Sediul Direcfiei Generale de
Asistentd Sociald §i Protectia Copilului, Str. Olari nr. 11-13, Sector 2, Bucuresti. Pentru a fi declarat
“admis” la proba scrisi punctajul pentru functiile de executie este de 50 puncte.

Interviol se va desfisura in data de 67.12.2017 in str. Olari, nr. 11-13 Ia sedinl Directiei Generale
de Asistentii Sociala si Protectia Copilului, Sector 2, pentru persoanele declarate “admis” 1a proba serisi

§i va avea loc incepand cu ora 08.30, conform programirii ce se va afiga att la sediul, cit si pe site-ul
institutiei.

1. Depunerea dosarelor pentru inscrierea la concurs se face 1n termen de 10 zile lucriitoare de la afisarea
anunfului: 08.11.2017 — 21.11.2017;

2. Data limita de depunere: 21.11.2017, ora 16,00 la sediul Directiei Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Sector 2 situat in str. Olari nr. 11-13, Sector 2;
. Afisarea selectief dosarelor: 23.11.2017, ora 13,30;

3
4, Depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor: 23.11.2017 ora 13,30 — 24.11.2017
ora 13,30;

5. Proba scrisd: 04.12.2017 ora 11,00;

0. Afisare rezultate proba scrisd: 05.12.2017 ora 13,30;

1. Contestatii cu privire la rezultatele obtinute la proba scrisi: 05.12.2017 ora 13,30 — 06.12.2017 ora
13,305

8. Inferviul: indata de 07.12.2017 incepnd cu ora 08.30, conform programdrii ce se va afisa atit la sediul,
cit §1 pe site-ul institutiei;

9. Afisare rezultate interviu: 08.12.2017 ora 12,00;

10. Contestatii cu privire la interviu: 08.12.2017 ora 12,00 — 11.12.2017 ora 16,00;

11. Afisare rezultate finale: 12.12.2017 ora 10,30.

1. Cerere de inscriere la concurs adresati Directorului General al D.G.A.S.P.C. Sector 2.

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupé caz;

3. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea nnor
specializdri, copiile documentelor care otestd indeplinirea condifiilor specifice;

4. Copia carnetului de munca, conformd cu originalul, sau, dupé caz, adeverinti, intocmiti conform legii,
care s ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

5. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu ave antecedente penale care sa-l faci
incompatibil cu functia pentru care candideazd;



6. Adeveringd medicald care sd ateste starea de sinditate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 {uni
anterior derulirii concursului de medicnl de fawmilie sau de cdtre unitatile sanitare abilitate;
7. Curriculum vitae;
8. Asigurare Malpraxis (pentru postul de medic);
9. Certificat de membru al Coleginini Medicilor din Roménia, specializarea medicind pediatrici, cu vizi
pentru anul in curs (pentru postul de medic);
10. Autorizatie de liberd practicd (pentru postul de kinetoterapeut};
11. Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului (fise de evaluare, recomandiri etc).
% Mentioniim ci toate actele sunt obligatorii pentru inscrierea la concurs.
< Adeverinta care atestd starea de sinatate se va prezenta in formatul standard stabilit de Ministerul
Sanatitii.
% Actele (C.L, diplomele de studii, carnetul de vechime in munci si/sau adeverinti de vechime in
muned } vor fi prezentate si in original pentru conformitate,

La concursul organizat pentru ocuparea unui post vacant sau temporar vacant poate participa orice persoani
care indeplineste, cumulativ, urmitoarele conditii generale gi obligatorii:

a) Are cetiffenia romiind, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European §i domicilinl fn Romdnia;

b} Cunoagte limba romind, scris si vorbit;

¢) Are virsta winimd reglementati de prevederile legale;

d) Are capacitate deplind de exercifin;

e) Are o stare de sidndtate corespunzitoare postului peniru care candidenzil, atestatd pe baza adeveringei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitfile sanitare abilitate;

b fndepline;te condifiile de studii §i, dupd caz, de vechime sau alte condiii specifice potrivit ceringelor postului
scos la concurs;

g) Nu a fost condamnatd definitiv pentru sivirsirea unei infractiuni contra wmanititii, contre statufui ori

contra antoritafii, de serviciu san fn legdturd cu serviciul, care impiedicd inflptuirea justitiei, de fals  ori

a  unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni sivirsite cu intentie, care ar face-o incompatibilii cu

exercitarea functiei, cu excepyia sitnatiei in care a intervenit reabilitarea,
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